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Ministeréio do Trabiayo,

suenos aires, 07 JUL 2014

VISTO el Expediente N° 1.607.952/14 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 68/75 del Expediente N° 1.607.952/14, obra el acuerdo
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, por la parte gremial y la CAMARA
DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA por el sector empresario, ratificado
a fojas 83 del mismo Expediente, en el marco de la Ley de Negociacién Colectiva N°

14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido nuevas
condiciones econémicas, para todos los trabajadores comprendidos en el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 77/89 del cual son signatarias, cuya vigencia opera a partir
del 1° de mayo de 2014, con las prescripciones y demas consideraciones obrantes
en el texto al cual se remite.

Que en relacion a las sumas previstas en los puntos 1l.-1 y Il-5 y en
atencion a la fecha de celebracién del acuerdo de marras, resulta procedente hacer
saber a las partes que la atribucion de caracter no remunerativo a conceptos que
componen el ingreso a percibir por los trabajadores y su aplicacion a los efectos
contributivos es, exclusivamente de origen legal.

Que en tal sentido, corresponde dejar expresamente sentado que si en

) el futuro las partes acuerdan el pago de sumas de dinero, en cualquier concepto,
como contraprestacion a los trabajadores, dichas sumas tendran en todos los casos
caracter remunerativo de pleno derecho, independientemente del caracter que éstas
es asignaran y sin perjuicio de que su pago fuere estipulado como transitorio,

-

xtraordinario, excepcional o por Unica vez.
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Que a fojas 76/82 del Expediente N° 1.607.952/14, obra agregado el
acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, por la parte gremial y la CAMARA
DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA por el sector empresario, ratificado
a fojas 83 del mismo Expediente, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido extender el
plazo de la contribucién patronal extraordinaria, cuya vigencia opera a partir del dia
1° de mayo de 2014, conforme las prescripciones y demas consideraciones obrantes
en el texto al cual se remite. :

Que el &mbito territorial y personal de los acuerdos se corresponde con
el alcance de representacion de la entidad empresaria signataria y de la asociacién
sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por todo lo expuesto, corresponde dictar el presente acto
administrativo de homologacion, con los alcances que se precisan en los
considerandos tercero y cuarto la presente medida.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se
remitiran las presentes actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del
Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones,
del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el
articulo 10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorios.

o Por ello,
DRRR.L| LA SECRETARIA DE TRABAJO

j RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarase homologado sl acuerdo obrante a fojas 68/75 del
j Expediente N° 1.607.952/14, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE



“2014 - Afio de Homenaje al Almirante Guillermo Brown, en e| Bicentenario del Combate Naval de Montevides”

1012

AMinisterio de gmﬁcgm,

TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, por la parte
gremial y la CAMARA DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA por el sector
empresario, ratificado mediante acta obrante a fojas 83 del mismo Expediente, en el
marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.280 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Decldrase homologado el acuerdo obrante a fojas 76/82 del
Expediente N° 1.607.952/14, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, por la parte
gremial y la CAMARA DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA por el sector
empresario, ratificado mediante acta obrante a fojas 83 del mismo Expediente, en el
marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Registrese la presente Resolucién por ante la Direccion General de
Registro, Gestion y Archivo Documental, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COCRDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Negociacién Colectiva, a fin que
el Departamento Coordinacion registre los acuerdos obrantes, respectivamente, a
fojas 68/75 y 76/82, ambos del Expediente N° 1.607.952/14, conjuntamente con el
acta de ratificacion de fojas 83 del Expediente Principal.

ARTICULO 4°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 77/89.

ARTICULO &°- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacién gratuita de
los acuerdos homologados, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del
Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULOQ 6°- Comuniguese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
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RESOLUCION S.T. N° 5’1{9

Dra. NCEMI RIAL
SECRETARIA DE TRABAJO

Oficial y archivese.



