ACTA COMPLEMENTARIA

En la ciudad de Buenos Aires a los 01 dias del mes de julio de 2009 siendo ias
12.30 horas, se reunen por unz parie y en represeniacion de lza FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE INDGSTRIAS QUIMICA Y
PETROQUIMICA, los Sres. Fzbian Oscar Hermoso, Ricardo David Gallardo,
Francisco Barranco, José Alfredo Gordillo, Emesto Gerardo Dominguez, con el
patrocinio letrado del Dr. Christian Pablo Alonso; y por la Parte Empresana: la
Camara de la Industria Quimica y Petroquimica representada por los Sres jorge
Ramoén Borzone, Ricardo Edmundo Lesser, Eduardo Alberio Mamnani, Ricardo
Guillermo Freijo, Walter Ricardo Assis, José Luis Silvestre, Guillermo Marcelo
Paredes, con el patrocino del Dr. Joaguin Emilio Zappa, T°58 F°932 CP.ACF.

Que en forma complementaria y en virtud al acuerdo colectivo alcanzado en ¢l dia
de la fecha , las partes acuerdan que sin perjuicio de lo establecido en el Art. 88 del
Convenio Colectivo de Trabajo 77/89 sobre las sumas salariales, los empleadores
alcanzados por este acuerdo aportarin a la FATIQYP en los términos del art. 9 de
la Ley 23551 y 4 del Dcto. 467/88 y con destino a obras de caracter social,
asistencial, previsional y cultural, una contribucién mensual extraordmana por
cada trabajador comprendido cuyos montos que se detallan a continuacion.

De mayo a noviembre de 2008 inclusive $ 14.22
Diciembre de 2008 $11.38
Enero de 2830 % 8,53,
Febrero de 2010 $ 5,69
Marzo de 2019 $ 2,84

‘Es condicién suspensiva esencial para la validez y exigibilidad de esie Acta
complementaria su previa homologacion por parte de la Autoridac de Aplicacicn,
lo que asi solicitan las partes.

No siendo parz nada mas se cierra el acto, se labra la presente que leida es firmada

de conformidad y para constancia. e
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Er la ciedad de Bueros Azres a los 1 dias de mes de julio de 2609 sicndo las 14 }33
horas, sc rcumen por una paric ¥ en represcalacion de Ja FEDERA!
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMICA
PETROQUIMICA, los Sres. Fabidn Oscar Hemmoso, Ricardo David Gai iards,
Francisco Barranco, José Alredo Gordilio. Emesio Gerardo Domingusy, con ol
patrocimio Teirado del Dr. Chnsiian Pzblo Alonso; y por fa Parie Emsresaria: iz
Cémara de la Industria Quimica y Petroquimica mpresenmd'* por i3 Sics Jores
Ramén Borzone, Ricardo Edmundo Lesser, Edvardo Afberto Marizni Ricardo
Guillermo Freijo, Walter Ricardo Assis, José Luis Silvestre, Grillermo
Paredes, con el pairocino del Dr. Joaguin Emilio Zappa, T°58 F'932 C B A (1
Los comparecienies enr los caracieres invocados -conjuniamenic denominadas las
partes- manifiestan que como resuitado de las negociaciones irniciadus enize as
mismas, han celebrado ¢l presemic acuerdo cuyes cldusules v cosdizione:
conlinuacion exponen.

I-Incremento de haberss: Las paries acuerdan ol olorsamienic = fos
trabajadores comprendidos en el CCT 77/89, de un incremenio escalcnade Go sus
haberes con vigencia a partir del 01/05/08 y hasta cl 30442080, scoin os
montos, efapas y cronogramas Gue se sxponen ssenidamente:

L- 1- A partir dei 01/05/2009 y hasta cl 30/11/2009 los basicos inicizius parn

personal operario comprendido <i ¢l convenia aplicado serén los siguicnic 1
B A Ei A2 i 3
$ 8,765 $ 5,495 510,285 S 41,440 i 5120670

Para el personal admmtslraﬁvo, parzel mismo ne-méo en iguzal concepic v con i
misma naiuraleza, repirén los siguientes vailores:

B A Al
$1.769,54 52063,28 52.358.79

Asimismo, duranic cse periodo se abonara una Asiznacion Measuzi Fiz no
remunerativa que no iniegrara los salarios basicos de convenio del TTT | con :
-tampoco la basc dc cilculo de zingin adicional ni rubro lesal pi conver
con expresa excepcion de las licencias legales y ia basc de calouio :i
indemnizaciones que se debar abonar por la extincién del contraio de trabaic, sarz
Ias que si serd computada. El monts de dichz asignzcion no remuncrativa s:.ré iz
siguiente para el personal operasio.

€
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B A at A2 A2
$3i6 $342 S37¢ 5481 $435 .

1.2 asignacion no remunerativa para c‘l/p’a%isonal udfnm;a*rafn!c, sera iz gigu
!
3

s 7




$ 318,52 % 371,38 542463

I.- 2- Duranie el mes de diciembre los nuevos basicos iniciaics para personzi
operario comprendido en el convenio aplicado seran ics siguienies:

Valores en pesos por hora
B A Al A2 A3
£ 5,081 $ 9,837 $ 16,655 $ 11.541 % 12,505

Para el personal administrativo, para el mismo periodo, en 1gual conceplo v con ia
misma naiurzleza, regiran los signientes valores:

B A Al
$ 1.832,73 $ 2.137,56 G 2 4437C

!
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El mo=atc ce la asignacidn no remunerativa con Iz misma naturzieza fijada cn ¢l
punto I..1, para el personal operario sera la siguiente duranie el mes de dicicmbre
2009:

B A Al AZ £3

S 252.80 $ 273,60 $ 296,00 $ 320,80 $34800

Asimismo, conjuntamenie con cl pago del aguinaide comrespondienic al mes co
diciembre de 2009, se abonarz al personal operano una sumz no remuneraiiva
exiraordinaria con la misma naturalcza de

B A : Al AZ AS

- -5 126,40 136,80 $ 148,00 - $ 160,40 < 174,00

La asignacidn no remunerativa durante el mes de diciembre pzrz el personal
administrativo scra [a siguicnte:

B A Al
$ 254,81 $ 297,11 $ 338,67

Por tltimo, conjuntamente con el pago del aguinaldo correspondienic al mes de

diciembre de 2009, se abonara al personal admimisirztivo uma suma no
Temuneraiiva exiraordinaria con la misma naturaicza de
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E E A%
342741 £44856 5 169,84
I- 3.- Durante el mes de encro 2210 los nuevos basicos iniclales para personal
operario comprendido ea e} convenic aplicado seran los siguienics:
Valores en pesos por hofa
B A Al A2 AS
$ 9,396 $ 10,478 521,028 $ 14,842 31293¢

Para el personal adminisirativo, para el mismo periodo, e igual concepic ¥ con iz

misma naturzleza, regiran los siguienics vaiorss:

-
-

8 A A1
$14.888,43 $229184 $ 2 528,62

El monio de la asignecior no remumerativa con la misma naiurzleza fijada en gi
punio 1.1~ parael personal operazio seré la sisuiente durante el mes de snero de

2010:

B

A

Al

&2
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$ 188,68

$ 20525

Ppew S

322200

$ 24060
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La asignacién no remuneradva para ¢l mes de enero de 2010 para e i persondl

adminisirativo sera la siguienie:
B~ ] A At
$4941%1 | $27283 325475

'L- 4.- Duranic el mes ds fsbrero de 20i0 los nueves basicos inicizies oara

personal operario comprendidc en el convezio aplicado seran los siguienies:

Valores en pesos por hora
B A A A2 33 t
$9,742 $ 16,520 $ 11,356 $ 12,343 £13.374 ;

Para el personal administrative, para el mismo periodo, on ignal concepto ¥ con la

mista naturaleza, regiran los signienips vaiores:
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B A 23
$ 1.960,13 $ 2.286,11 $261354

El monto de la asignacién no remmumeraiiva con lz misma nafuraleza fijada en e!
punto L- 1 para el personal operario sera la siguiente durante sl mes de febrero de
2010:

B A Al Az A3

$ 126,40 $ 136,80 _ $ 148,00 E ‘EGOAD % 174,00

La asignacién no remunerativa para el personai adminisiraiivo durante el mes dﬂ
febrero de 2010 serd la siguzente:

B A i A%
$ 127,41 $ 148,56 $ 188,83

I- 5.- Durante el mes_de-marzo 2010 los nuevos basicos iniciales para Dcrscnal
operario comprend&do en el convenio aplzcado seran los siguientes:

Valores en pesos por hora.
B A Al : A2 | A3
$ 10,027 $ 10,662 $11.766 $12,744 $ 13.808

Para ¢l personal administrativo, para el mismo periodo, en 1gual concepio y coa ia
misma naturaleza, regiran los signientes valores:

B A Al
$ 202384 $2.360,32 $ 2.698,45

El monio de la asignacién no remmerativa con la misma natraleza fijada ea €l
punto 1.- 1. para el personal opéranio sera la siguienie duranic sl mes de marzo de
2010:

B K Al a2 i A3 ]
$63,20 $ 68,40 $7400 $ 30,20 ; $87,00 |

La asignacion no remunerativa para el personal adminisiraiivo dusante el mes de
marzo de 2010 sera la siguiente:

B ; A - At ;
$6370 $7428 $8492 J
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1- 6.- A partir del mes de abrit los nuevos bésicos iniciales para personal operario
comprendido en el convenio aplicadc seran los siguientes:

Valores en pesos por hora
B A A% Az A3
$ 10,343 $ 11,204 $ 12,136 § 13,145 5 14,243

NS

i

Para el personal administrativo, para el mismo pericdo, en igual conceplo ¥ con i3
misma namralcza, regirar los signicnies vaiores:

[

B8 ! A « A
$2087,52 | 5243467 216337

ii— Sucides v Salaries Superieres-Compensacién: Las empresas sc
comprometen a mantencr las mejores remuneraciones otorgadas a su porsonal
cnando las mismas sean superiores z las esiablecidas en el presente acuerde.

Astmismo, las empresas no podrén compensar las sumas no rcmuneraivas ¥ los
incrementos que se oforgas en el punic I- de la presente, con excepeion de los
adelantos e incrementos gue se hubieran oivrgade desde el 17 de saero de
hasta la fecha del presente acperdo, a cuenia de esta negociacion colectiva los g
expresamente podran compensarse- hastz su concurrencia con les asignacioncs a6

remunerativas y los salarios éetallados en el ariiculo anterior.

TaTie
S

IIL- Cuotz sindical: Sin perjuicio dei caréeler y naturaleza no remuneraiiva de las

sumas fijas pactadas en el capitulo L- de ia presente, las cmpresas deberan aciuar
como agentes de retencién de los aportes de los rabajadores afilizdos conforme o
prescripto en el art. 83 del CCT77/89 sobre dichas sumas.

pl

IV - Aporic solidario: Los empleadores de la actividad, rotendrin de las
remuneraciones mensuales del personal comprendido en el CCT77/89, 1 2.5% de
la remuneracién mensual en los términos del art. 9 de la Ley 14.250 gue sera
depositado a favor de la FATIQYP dentro del plazo previsio para el depésiio és la
contribucién patronal La FATIQYP girard los aportes recibidos z los sindicaios
adheridos mientras dure su afiliacién. Los trabajadores afiliados a cada enfidad
sindical de primer grado son exim:idos del aporte solidario.

V.- Contribucién extrascdinariz Ohras Seciales: Sin peguicic del caricier y
naturaleza no remunerativa de las sumas fijas pactadas en cada pericde, sobre las
mismas y hasta su extincidn, las empresas efectzardn exclusivamente 2 favorde iz
Obra Social del Personal de industrias Quimicas y Petroguimicas y respecic Ge i0s
trabajadores a ella afiliados, una contribucién squivalente a la prevista on ¢l art. 16
de la ley 23660.-
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Vi- Acompnias cgozizs satarias Ecablcs con snleTisra

soicrisrnind n @t
presente: Que las parics adjuntan z los efecios perfinenies s G
aplicables con anienondad 21z &

-
O B

Vil-Homolooacion: Es coandiciOn suspessiva osensial o4g
exigibilidad de ¢sic Acverdo st previa homaicgacicn
Autoridad dc Aplicacidn, lo gue asi solicrian lss garies. Pz

ester pendiente 12 bomologacion de ssze fovede 2l moem

=1
Giguidacién de los saierios devezgados cn el mes de jemioy
empresas aponarin €l iImporie adicion2l zqel con SorT2znan
dicho pizs. cor la menciGr: de "pago aniicipo a cueria del acus
mes de Junio de 2009". )
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Que ¢n atencion al cardcter aiimentario de lo agni acordado, las parizs sobicuar:
a la Autonidad de Apliczeién la nrgente homologacion del pressnie acnertc ¥ sz

compromeien a realizar los actos necesarios parz que Iz misma sez :ograde oo 21
menor tiempo posible.

No siendo pera nada mas se cierz ef aclo, se labra 1

de corform:

a presenie gxe leidz es Gomad
1dad y pera consiancia
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